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कौिल जिकास एि ंईद्यमिीलता मतं्रालय 

(प्रजिक्षण महाजनदेिालय) 

vf/klwpuk 

नइ ददल्ली, 10 ददसम् बर, 2020 

सा.का.जन. 760(ऄ).—राष्ट्रपजत, संजिधान के ऄनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त िजियों का प्रयोग करत ेहुए और 

प्रजिक्षण  जनदेिालय (मजहलाओं के जलए व्यािसाजयक प्रजिक्षण काययक्रम), साधारण केन्रीय सेिा समूह ‘ग’ तकनीकी पद 

भती जनयम, 1999, जहां तक ईनका संबंध अंकडा प्रजिजि प्रचालक के पद से ह ैईन बातों के जसिाय ऄजधक्रान्त करत ेहुए 

जजन्हें ऐसे ऄजधक्रमण से पहले दकया गया ह ैऄथिा करने का लोप दकया गया है, कौिल जिकास एिं ईद्यमिीलता मंत्रालय 

के प्रजिक्षण महाजनदेिालय के कायायलय में कमयकार एकक में अंकडा प्रजिजि प्रचालक के पद पर भती की पद्धजत का 

जिजनयमन करन ेके जलए जनम्नजलजखत जनयम बनाते हैं, ऄथायत:्- 

1. सजंक्षप्त नाम और प्रारंभः (1) आन जनयमों का संजक्षप्त नाम प्रजिक्षण महाजनदेिालय (मजहला प्रजिक्षण), कौिल जिकास 

एिं ईद्यमिीलता मंत्रालय के अंकडा प्रजिजि प्रचालक समूह ‘ग’ पद, भती जनयम, 2020 ह ै।  

(2) य ेराजपत्र में ईनके प्रकािन की तारीख को प्रिृत्त होंगे।  

2. पद सखं्या, िगीकरण और ितेन मटै्ररक्स स्ट्तर : ईि पद की संख्या, ईसका िगीकरण और ईनका िेतन मैट्ररक्स में स्ट्तर िे 

होंगे जो आन जनयमों से संलग्न ऄनुसूची के स्ट्तंभ (2) से स्ट्तंभ (4) में जिजनर्ददि हैं।  
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3. भती की पद्धजत, अय-ुसीमा तथा ऄन्य ऄहयताएं अददः- ईि पद पर भती की पद्धजत, अय-ुसीमा, ऄहयताएं और ईससे 

संबंजधत ऄन्य बातें िे होंगी जो ईि ऄनुसूची के  स्ट्तंभ (5) से (13) में जिजनर्ददि हैं। 

4. जनरहयता – िह व्यजि– 

(क)  जजसने ऐसे व्यजि से जजसका पजत ऄथिा जजसकी पत्नी जीजित हैं, जििाह दकया है; या जििाह की संजिदा 

की ह ैऄथिा  

(ख)  जजसने ऄपने पजत ऄथिा ऄपनी पत्नी के जीजित रहते हुए दकसी व्यजि से जििाह दकया है, जििाह की 

संजिदा की ह ै

 ईि पद पर जनयुजि का पात्र नहीं होगाः 

परन्तु यदद कें रीय सरकार का समाधान हो जाता ह ैदक ऐसा जििाह ईस व्यजि और जििाह के ऄन्य पक्षकार के लागू स्ट्िीय 

जिजध के ऄधीन ऄनजु्ञेय ह ैऔर ऐसा करने के जलए ऄन्य अधार हैं तो िह दकसी व्यजि को आस जनयम के प्रितयन से छूट द े

सकेगी।  

5. जिजथल करन ेकी िजि– जहां कें रीय सरकार की यह राय ह ै दक ऐसा करना अिश्यक ऄथिा समीचीन ह,ै िहां िह 

ईसके जलए जो कारण हैं, ईन्हें लेखबद्ध करके, आन जनयमों के दकसी ईपबंध को दकसी िगय ऄथिा प्रिगय के व्यजियों की 

बाबत, अदेि द्वारा जिजथल कर सकेगी।  

6.  व्यािजृत्त– आन जनयमों की कोइ बात, ऐसे अरक्षण, अय-ुसीमा में छूट और ऄन्य ट्ररयायतों पर प्रभाि नहीं डालगेी, 

जजनका कें रीय सरकार द्वारा आस संबंध में समय-समय पर जारी दकए गए अदेिों के ऄनुसार ऄनुसूजचत जाजतयों, ऄनुसूजचत 

जनजाजतयों, ऄन्य जपछडे िगों, अर्थथक दजृि से कमजोर िगय, भूतपूिय सैजनकों और ऄन्य जििेष िगय के व्यजियों के जलए 

ईपबंध करना ऄपेजक्षत ह।ै 

सारणी 

पद का नाम पदों की सखं्या िगीकरण ितेनमान चयन पद ऄथिा 

ऄचयन 

सीधी भती के जलए जान ेिाल े

व्यजियों के जलए अय-ुसीमा 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

अंकडा प्रजिजि 

प्रचालक 
7*(2020) 

*काययभार के 

अधार पर 

पट्ररितयन दकया 

ह ै

साधारण केन्रीय 

सेिा समूह  ‘ग’ 

ऄराजपजत्रत 

ऄनुसजचिीय 

स्ट्तर -4 

 

लागू नहीं  18 से 27 िषय के बीच की अयु 

तक जिजथल की जा सकती है 

(भारत सरकार द्वारा) 

 

सीधी भती के जलए ऄपजेक्षत  

िकै्षजणक तथा ऄन्य ऄहयताएं 

क्या सीधी भती के जलए 

जनधायट्ररत अय ुतथा 

िकै्षजणक ऄहयताएं प्रोन्नजत 

िालों के मामल े 

में लाग ूहोगी 

पट्ररिीक्षा 

ऄिजध यदद 

कोइ ह ै

सीधी भती की पद्धजतः भती सीध े

होगी या प्रोन्नजत द्वारा या 

प्रजतजनयजुि अमलेन द्वारा जिजभन्न 

पद्धजतयों द्वारा भरी जान ेिाली 

ट्ररजियों की प्रजतितता। 

(7) (8) (9) (10) 

ऄजनिायय ऄहयताएं: 

1. दकसी मान्यताप्राप्त बोडय से 12िीं कक्षा ईत्तीणय 

ऄथिा समतुल्य। 

2. अंकडा प्रजिजि कायय के जलए प्रजत घंटा 8000 

कंुजी-दबाि की न्यूनतम गजत होनी चाजहए। 

अयुः नहीं 

ऄहयताः हां 

दो िषय पदोन्नजत द्वारा, ऐसा न हो जाने पर 

कमयचारी चयन अयोग के माध्यम 

से सीधी भती। 
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िाछंनीयः 

3. हहदी और ऄंग्रेजी दोनों में कम््यूटर की बोडय 

के संचालन की जानकारी रखने िाले 

ऄभ्यर्थथयों को िरीयता दी जाएगी 

ट्रट्पण 1. ऄहयताएं ऄन्यथा सुऄर्थहत ऄभ्यर्थथयों की 

दिा में ईन कारणों के जलए लेखबद्ध दकए जाएं 

कमयचारी चयन अयोग के जििेकानुसार जिजथल की 

जा सकती ह।ै 

 

[फा.सं. डीजीटी-ए-12017/1/2017-डब्लल्यूटी-पीटी(I)] 

नीलम िमी राि, महाजनदिेक / ऄजतट्ररि सजचि 

 

 MINISTRY OF SKILL DEVELOPMENT AND ENTREPRENEURSHIP 

(Directorate General of Training) 

NOTIFICATION 

New Delhi, the 10th December, 2020 

 G.S.R. 760(E).—In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution and in 

supersession of the Directorate of Training (Vocational Training Programme for Women), Group ‘C’ – Technical 

Posts Recruitment Rules 1999, insofar as they relate to the post of Data Entry Operator, except as respects things done 

or omitted to be done before such supersession, the President hereby makes the following rules regulating the method 

of recruitment to the post of Data Entry Operator in the workmen’s unit under the Women Training, Directorate 

General of Training, namely:- 

प्रोन्नजत/प्रजतजनयजुि/अमलेन द्वारा भती 

की दिा में श्रजेणया ंजजनस े

प्रोन्नजत/प्रजतजनयजुि/ 

अमलेन दकया जाना हो 

यदद जिभागीय प्रोन्नजत सजमजत ह ैतो ईसकी संरचना भती करन ेमें दकन 

पट्ररजस्ट्थजतयों में सघं 

लोक सिेा अयोग से 

परामिय दकया जाएगा 

(11) (12) (13) 

 

प्रोन्नजत (एकक अधार पर): 

 

ऐसा जनम्न श्रेणी जलजपक जजसने गे्रड में 5 

िषय की जनयजमत सेिा की हो और स्ट्तंभ 7 

में सीधी भती के जलए जिजहत ऄहयताएं 

रखता हो। 

समहू ‘ग’ जिभागीय पदोन्नजत सजमजत जजसमें जनम्नजलजखत 

िाजमल हों: 

 

1. संयुि जनदिेक, प्रजिक्षण ऄथिा संबंजधत एकक सजचिालय 

जिभागाध्यक्ष, संबंजधत एकक सजचिालय, प्रजिक्षण 

महाजनदिेालय, कौिल जिकास एिं ईद्यमिीलता मंत्रालय –

ऄध्यक्ष; 

2. संबंजधत एकक सजचिालय/मजहला प्रजिक्षण/प्रजिक्षण 

महाजनदिेालय, कौिल जिकास एिं ईद्यमिीलता मंत्रालय के 

समूह ‘क’ ऄजधकारी–सदस्ट्य; 

3. कौिल जिकास एिं ईद्यमिीलता मंत्रालय के ऄलािा ईसी 

िहर में काययरत समूह ‘क’ का एक ऄजधकारी –सदस्ट्य 

4. प्राचायय ऄथिा सहायक जनदिेक प्रजिक्षण, राष्ट्रीय कौिल 

प्रजिक्षण संस्ट्थान, मजहला प्रजिक्षण, प्रजिक्षण महाजनदिेालय, 

कौिल जिकास एिं ईद्यमिीलता मंत्रालय–सदस्ट्य  

 

लागू नहीं 
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1. Short title and commencement.- (1) These rules may be called the Ministry of Skill Development and 

Entrepreneurship, Directorate General of Training (Women Training), Data Entry Operator, Group ‘C’ post, 

Recruitment Rules, 2019. 

 (2) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette. 

2. Number of posts, classification and level in pay matrix.- The number of post, its classification and the level 

in pay matrix attached thereto, shall be as specified in columns (2) to (4) of the Schedule annexed to these rules. 

3. Method of recruitment, age-limit and other qualification etc.- The method of recruitment, age-limit, 

qualifications and other matters relating thereto, shall be as specified in columns (5) to (13) of the said Schedule.  

4. Disqualification.- No person - 

 (a) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living; or 

 (b) who, having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any other person, 

 shall be eligible for appointment to any of the said post: 

 Provided that the Central Government may, if satisfied that such marriage is permissible under the personal law 

applicable to such person and the other party to the marriage and that there are other grounds for so doing, exempt any 

person from the operation of this Rule. 

5. Power to relax.- Where the Central Government is of the opinion that it is necessary or expedient so to do, it may 

by order, and for reasons to be recorded in writing, relax any of the provisions of these rules with respect to any class 

or category of persons. 

6. Saving.- Nothing in these rules shall affect reservation, relaxation of age-limit and other concessions required to be 

provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes, the Other Backward Classes, economically weaker section, 

ex-Servicemen and other special categories of persons, in accordance with the orders issued by the Central 

Government from time to time. 

SCHEDULE 

Name of post. Number of 

post. 

Classification. Level 

in the 

pay 

matrix. 

Whether 

selection post or 

Non-selection 

post. 

Age limit for direct 

recruit. 

(1) (2) (3) (4) (5) (6) 

 

DATA ENTRY 

OPERATOR. 

 

07 

*(2019) 

*Subject to 

variation 

depending on 

work load. 

 

General 

Central 

Service Group 

‘C’, non-

gazetted, 

ministerial. 

 

Level-4. 

 

Not applicable. 

Between 18 and 27 years 

of age and (Relaxation as 

per Government of India 

rules issues time to time). 

 

Educational and other qualification 

required for direct recruits. 

 

Whether age and 

educational 

qualifications 

prescribed for direct 

recruits will apply in 

the case of promotes. 

Period of 

probation 

if any. 

Method of recruitment 

whether by direct 

Recruitment or by 

promotion or by 

deputation or 

Absorption and 

percentage of the  

posts to be filled by  

various method. 

(7) (8) (9) (10) 

Essential qualifications: 

(i) 12
th

 Standard Pass or 

equivalent from a recognized 

board. 

(ii) Possess a speed of not less 

than 8000 key depression per 

hour for Data Entry work. 

 

Age: No. 

Qualification: Yes. 

 

Two Years. 

 

Promotion, failing which 

by direct recruitment 

through Staff Selection 

Commission. 
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Desirable: 

      Preference will be given to candidate 

knowing operation of key Board of Computer 

in Hindi and English both. 

 

Note 1: The qualifications are relaxable at the 

discretion of Staff Selection Commission in 

case of candidates otherwise well qualified. 

 

In case of recruitment by promotion 

or deputation absorption grades 

from which promotion or 

deputation absorption is to be made. 

If a Departmental Promotion Committee 

exists what is its composition. 

Circumstances in which 

Union Public Service 

Commission to be 

consulted in making 

recruitment. 

(11) (12) (13) 

Promotion (Unit Basis): 

 

Lower Division Clerks with five years 

regular service in the grade and 

possessing the qualifications 

prescribed for direct recruits in 

column 7. 

Group ‘C’ Departmental Promotion 

Committee consisting of: 
 

1. Joint Director of Training or Head of 

Department of the concerned Unit 

Secretariat, Directorate General of 

Training, Ministry of Skill 

Development and Entrepreneurship- 

Chairperson; 
 

2. Group ‘A’ Officer, concern unit 

secretariat/Women Training 

Directorate General of Training, 

Ministry of Skill Development and 

Entrepreneurship-Member; 

 

3. A Group ‘A’ officer stationed in the 

same city, other than Ministry of 

Skill Development and 

Entrepreneurship-Member; 

 

4. Principal or Assistant Director of 

Training, National Skill Training 

Institute, Women Training, 

Directorate General of Training, 

Ministry of Skill Development and 

Entrepreneurship-Member. 

Not applicable. 

 [F.No. DGT-A-12017/1/2017-WT-Pt.(I)] 

NEELAM SHAMI RAO, Director General/Addl. Secy. 
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